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¿Hay ¿Hay algúnalgún error error enen estaesta imagen?imagen?



La La innovacióninnovación
educativa es educativa es hoyhoy un un 

imperativoimperativo
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imperativoimperativo
económicoeconómico, social y , social y 

tecnológicotecnológico



Las Las escuelasescuelas siguensiguen evaluandoevaluando rutinasrutinas
EvoluciónEvolución del del númeronúmero de de lugareslugares de de trabajotrabajo enen loslos EUA (EUA (enen M) M) porpor tipotipo predomiantepredomiante de de competenciascompetencias, 1983, 1983--20142014

Fuente: The Economist, 2016 with data from the US Population survey 
and the Federal Reserve Bank of St. Louis



¿Preparan las escuelas para las competencias que se 

esperan? 
Competencias más demandadas por las empresas en el Reino Unido, 2016

Problem Solving

Team-working

Communications

Critical Thinking

Creativity

51%

33%

26%

21%

18%Creativity

Literacy

Digital Literacy

Leadership

Foreign Language

Emotional Intel.

N/

A

18%

15%

15%

14%

14%

7%

2%

Fuente: The Economist, 2016



La La complejiadcomplejiad eses la la riquezariqueza de de nuestranuestra sociedadsociedad



Percent
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Low-skilled clerical High-skilled clerical Low-skilled manual High-skilled manual Total

La La tecnologíatecnología lo ha lo ha cambiadocambiado todotodo, , menosmenos la la escuelaescuela
Percentage of workers who reported the introduction of new process or technologies in their current workplace during the previous three 

years that affected their work

Source: European Working Conditions Survey, 2010. See Tables A1.7a and A1.7b.
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Las Las evaluacionesevaluaciones internacionalesinternacionales nosnos recuerdanrecuerdan que las que las competenciascompetencias

son la son la monedamoneda del del siglosiglo XXIXXI

Fuente: UNESCO, 2017.



La La innovacióninnovación eses, , porpor encimaencima de de todotodo, , unauna

exigenciaexigencia pedagógicapedagógica





Las Las innovacionesinnovaciones másmás
extendidasextendidas afectanafectan al al 

curriculumcurriculum
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curriculumcurriculum



1. Las 1. Las reformasreformas curricularescurriculares adoptanadoptan las las competenciascompetencias específicasespecíficas y y 

transversalestransversales
Fuente: UNESCO, 2017.



2. 2. TambiénTambién las las competenciascompetencias digitalesdigitales, , másmás alláallá de la de la operativaoperativa
Fuente: UNESCO, 2017.



3. 3. CadaCada vezvez se se prestapresta mayor mayor atenciónatención a STEMa STEM



4. Se 4. Se promuevepromueve la la programaciónprogramación y la y la robóticarobótica desdedesde primariaprimaria



Las Las innovacionesinnovaciones másmás
complejascomplejas afectanafectan a a 

los los procesosprocesos
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los los procesosprocesos
pedagógicospedagógicos



1. El ABP emerge 1. El ABP emerge comocomo el nuevo el nuevo estándarestándar pedagógicopedagógico
Fuente: UNESCO, 2017.



2. La 2. La personalizaciónpersonalización eses unauna soluciónsolución necesarianecesaria y y exitosaexitosa
Fuente: UNESCO, 2017.



La La tecnologíatecnología es una es una 
ventana de ventana de 

oportunidadoportunidad para la para la 
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oportunidadoportunidad para la para la 
innovacióninnovación



1. El cambio 1. El cambio tecnológicotecnológico no no eses sinónimosinónimo de de innovacióninnovación
Fuente: UNESCO, 2017.





Contenidos

AplicacionesPlataforma



El El contenidocontenido eses el Reyel Rey



Las Las aplicacionesaplicaciones optimizanoptimizan procesosprocesos
cc: mortsan - https://www.flickr.com/photos/97522422@N00



Ganar tiempo

Regular communication with families Empowering families as stakeholders



Mayor calidad de procesos

Dynamic rich feedbackPrescriptive feedback



La La plataformaplataforma eses el el entornoentorno agregadoragregador



cc: Vanguard Visions - https://www.flickr.com/photos/77018488@N03



2. La 2. La tecnologíatecnología seguiráseguirá dandodando que que hablarhablar enen educacióneducación
Fuente: UNESCO, 2017.





2. La 2. La verdaderaverdadera innovacióninnovación soportadasoportada porpor la la tecnologíatecnología promuevepromueve

cambioscambios pedagógicospedagógicos de de segundosegundo ordenorden





La cultura de la La cultura de la 
innovacióninnovación exigeexige

cambioscambios organizativosorganizativos
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cambioscambios organizativosorganizativos
y un y un liderazgoliderazgo

pedagógicopedagógico



La La innovacióninnovación rebasarebasa loslos límiteslímites del del contratocontrato docentedocente tradicionaltradicional

HorarioHorario de un de un docentedocente de de cienciasciencias enen unauna escuelaescuela secundariasecundaria ordinarioordinario enen SingapurSingapur (2016)(2016)



Solo el Solo el liderazgoliderazgo pedagógicopedagógico puedepuede facilitarfacilitar la Innovación la Innovación sistémicasistémica
Fuente: UNESCO, 2017.



No No hayhay que que olvidarolvidar los los 
riesgosriesgos
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El primer El primer riesgoriesgo eses el el efectoefecto MateoMateo



El El segundosegundo riesgoriesgo eses el el menospreciomenosprecio de la de la evaluaciónevaluación
Fuente: UNESCO, 2017.



El El tercertercer riesgoriesgo eses la la fatigafatiga docentedocente



Para sacar Para sacar partidopartido de de 
la la innovacióninnovación los los 
sistemassistemas debendeben

SECTOR DE EDUCACIÓN – UNESCO 40

sistemassistemas debendeben
promoverpromover la cultura de la cultura de 

la evidenciala evidencia



TenemosTenemos másmás de un de un siglosiglo de de innovacionesinnovaciones, ¿sin , ¿sin éxitoéxito??



cc: Celestine Chua - https://www.flickr.com/photos/69065182@N00

La La verdaderaverdadera Innovación Innovación debedebe demostrardemostrar que que añadeañade valorvalor



Asegurar condiciones materiales 
enseñanza de calidad

Liderar formación y desarrollo docentes

Garantizar un entorno ordenado y 
seguro

Effect size (Robinson, 2011)

Hay que Hay que avanzaravanzar con con evidenciasevidencias haciahacia la la innovacióninnovación sistémicasistémica
Fuente: UNESCO, 2017.

Photo by Darron Birgenheier - Creative Commons Attribution-ShareAlike License  https://www.flickr.com/photos/28502132@N05 Created with Haiku Deck

0 0,2 0,4 0,6 0,8 1

Definir objectivos y expectativas

Asignar recursos estratégicamente



Muchas gracias
F.Pedro@UNESCO.org

Ya disponible en: 
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Ya disponible en: 

/francescpedro

Más en:

@FrancescPedroED

/francesc.pedroED


